
            

FORTBILDUNGSPROGRAMM 2026
Qualifikation von Führungskräften in 
Krankenhäusern

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/
https://www.linkedin.com/company/sparkassenakademie-nrw/
https://www.instagram.com/sparkassenakademie.nrw/
https://www.sparkassenakademie-nrw.de/


2/6Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de

Qualifikation von Führungskräften in Krankenhäusern . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3

53.130 Führungskräfteentwicklungsprogramm - Krankenhaus mit exzellenter Führung gestalten  . . . . . .  4

INHALTSVERZEICHNIS SEITE

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/


3/6Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de

53 FÜHRUNG

Qualifikation von Führungskräften in 
Krankenhäusern

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/


53 FÜHRUNG 
Qualifikation von Führungskräften in 
Krankenhäusern 
Angebots-Nr.: 53.130

 

4/6Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de

TERMIN(E)

Auf Anfrage

DAUER

0 Tage

1 Jahr

PREIS

BBDK Mitglieder: 4.790,00 €, 
Nichtmitglieder: 5.190,00 €

IHRE ANSPRECHPARTNER/-INNEN

ANMELDUNG

Jana Bathe 
0231 22240-709 
jana.bathe@ska.nrw

INHALTE

Celia Lüke 
0231 22240-550 
celia.lueke@ska.nrw

interdisziplinären
Zertifikatsprogramm für

Führungskräfte in Krankenhäusern
"Krankenhaus mit exzellenter

Führung gestalten"

Im Spannungsfeld von Kostendruck und Mitarbeiter/-innen-
Orientierung stellen sich konkrete Fragen: "Wie soll es gehen, 
kooperativ zu führen und gleichzeitig harte Zielvorgaben zu 
erreichen? Wie kann ich ein/eine guter/gute Anwalt/Anwältin 
meiner Mitarbeitenden und gleichzeitig erfolgreicher/erfolgreiche 
Vertreter/-in meines/meiner Arbeitgebers/Arbeitgeberin sein?" In 
der Praxis gut umsetzbare Antworten finden Sie im Austausch mit 
Führungskräften unterschiedlicher Berufsgruppen im 
Krankenhaus in unserer Seminarreihe.

ZIELGRUPPE

Führungskräfte aller Berufsgruppen im Krankenhaus, Führungskräfte mit 
unterschiedlichen Erfahrungshorizonten, angehende Führungskräfte

IHR NUTZEN

REFERENTINNEN UND REFERENTEN

HINWEIS(E)

Das Führungskräfteentwicklungsprogramm (Kooperation 
Berufsbildungswerk Deutscher Krankenhäuser e.V. - SKA)

Sie entwickeln pragmatische Lösungskonzepte für typische 
Herausforderungen im Klinikalltag.

Sie erleben hohen Anwendungsbezug sowie Selbstreflektion & 
Feedback im Training.

Sie integrieren Ihre Erkenntnisse leicht in die Krankenhauspraxis 
integrieren.

Sie erhalten ein Zertifikat nach Teilnahmen an allen vier Modulen & 
Abschlusspräsentation.

Dr. Sabine Schonert-Hirz
Ärztin, Trainerin und Unternehmensberaterin (Bereich 

Stressmanagement)

Celia Lüke, Sparkassenakademie NRW
Diplom-Psychologin, Wirtschaftsmediatorin, Coach, Trainerin, 
langjährige Erfahrung in der Begleitung von Führungskräften 
unterschiedlicher Unternehmen und Ebenen in Training & Coaching

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/
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Anmeldung unter:

Hannah Zenses, Berufsbildungswerk Deutscher Krankenhäuser, Tel.: 
02932/952 – 244880, E-Mail: welcome@bbdk.de

Ihre Lernreise: Führungskräfteentwicklungsprogramm - 
Krankenhaus mit exzellenter Führung gestalten

 

Modul / FachModul / Fach

Modul / FachModul / FachModul / FachModul / Fach

---Modul / FachModul / Fach

Kick-off

0,5 Tage

Werteorientiert,
empathisch und

gezielt führen

2,0 Tage

Persönlichkeitstest:
digitales Auswertun

gsgespräch

1,5 Stunde(n)

Führungsinstrument
e wirksam anwenden

2,0 Tage

Kaminabend I

3,0 Stunde(n)

Führen durch den
Sturm der

Veränderung

2,0 Tage

Kaminabend II

3,0 Stunde(n)

Gesund führen
leicht gemacht

2,0 Tage

Abschlusspräsentati
on

0,5 Tage

Start

Ziel

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/
mailto:welcome@bbdk.de
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PROGRAMM/INHALT

Modul 1 - Werteorientiert, empathisch und gezielt führen

Modul 2 - Führungsinstrumente wirksam anwenden

Modul 3 - Führen durch den Sturm der Veränderung

Modul 4 - Gesund führen leicht gemacht

 

Dozentin Modul 1 bis 3: Frau Lüke / Modul 4: Frau Dr. Schonert-Hirz und 
Frau Lüke

Meine Rolle als Führungskraft kraftvoll ausfüllen

Gelungene Kommunikation mit unterschiedlichen Anspruchsgruppen

Meine Wirkung auf andere reflektieren, gezielt & stimmig optimieren

Gesprächsführung auf den Punkt gebracht: wertschätzend & 
zielgerichtet

Zusammenarbeit etablieren & Arbeitsbeziehungen gestalten

Nachhaltige Verhaltensänderungen erzielen

Wandel gezielt & erfolgreich gestalten

Rollen & Herausforderungen in Change-Prozessen

Meine Mitarbeitenden mitnehmen: in Team- & Einzelgesprächen

Belastungsabbau & Stressbewältigung

Resilienzkompetenz für mich & andere erhöhen

Empathische & zielgerichtete Gesprächsführung mit belasteten 
Mitarbeitenden

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/


1/3Mehr Informationen unter www.sparkassenakademie-nrw.de/business-school

DIE BUSINESS SCHOOL

Zertifizierte Weiterbildung zum Fach- oder Betriebswirt

Die Business School bietet zertifizierte Weiterbildungen 
zu Fach- oder Betriebswirten an. 100 % online und gleich-
zeitig persönlich betreut. Flexibel nach Deinen Wünschen, 
berufsbegleitend und europaweit auf Bachelor- und Mas-
ter-Programme anrechenbar. Als Label der Sparkassenaka-
demien Nordrhein-Westfalen verfügen wir über fundierte 
Erfahrungen in der Aus- und Weiterbildung – über 5.000 
zufriedene Teilnehmerinnen und Teilnehmer haben mit 
uns schon ihre beruflichen Perspektiven verbessert.

Informiere Dich über unsere 
berufsbegleitenden Weiter-
bildungsangebote.

IHRE ANSPRECHPARTNER/-INNEN

Rabea Hesse
Bildungsberaterin Business School

0231 22240-712
bs@ska.nrw

Liane Stach
Bildungsberaterin Business School

0231 22240-792
bs@ska.nrw

Nathalie Mädje
Bildungsberaterin Business School

0231 22240-757
bs@ska.nrw

Laura Freiin von Eerde
Bildungsberaterin Business School

0231 22240-795
bs@ska.nrw

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/business-school/
https://www.sparkassenakademie-nrw.de/business-school/
tel:+4923122240712
mailto:bs@ska.nrw
tel:+4923122240792
mailto:bs@ska.nrw
tel:+4923122240757
mailto:bs@ska.nrw
tel:+4923122240795
mailto:bs@ska.nrw
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TAGUNGSZENTRUM
HÖRDER BURG

Ob in Präsenz, digital oder hybrid:
Mieten Sie unsere Räume für Ihre Veranstaltung

Kongress, Besprechung, Seminar, Workshop oder eigene Schulung für die Mitarbeitenden? Wir bieten Ihnen den passen-
den Raum für Ihre Veranstaltung.

Sie planen eine Online-Veranstaltung durchzuführen? Mit uns 
haben Sie den richtigen Partner an Ihrer Seite: Unsere digitalen 
Räume und hausinternes Studio bieten Ihnen die optimale 
Basis für Ihre digitale Veranstaltung. On top übernehmen wir 
für Sie auf Wunsch die professionelle Begleitung Ihrer 
Veranstaltung durch „Co-Moderatoren“, die Schulung Ihrer 
Dozenten, das gesamte Teilnehmermanagement, die 
inhaltliche Konzeption Ihrer Veranstaltung und vieles mehr.

Für Veranstaltungen in Präsenz erwarten Sie in dem exklusiven 
Gebäudeensemble der Hörder Burg mit direktem Seeblick über 
40 hochmoderne Seminar- und Tagungsräume mit einmaligem 
Flair. Ein auf Ihre Bedürfnisse abgestimmtes Catering sowie 
hochprofessionelle Organisationsabläufe und maßgeschneide-
rte Rahmenprogramme runden unser Angebot perfekt ab.

Gern kombinieren wir auch das Raumangebot für Sie und 
führen Ihre Veranstaltung hybrid durch. Dabei ist ein Teil des 
Publikums physisch vor Ort, die weiteren Teilnehmer sind 
digital hinzugeschaltet. Der Vorteil: Das Online-Publikum wird 
aktiv in die Präsenz-Veranstaltung mit einbezogen und alle 
Teilnehmenden können in Echtzeit miteinander interagieren 
und in Kontakt treten.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Unser Veranstaltungsmanagement berät Sie gern persönlich zu 
Ihrem individuellen Angebot.

IHRE ANSPRECHPARTNER/-INNEN

Antonia König
Veranstaltungsmanagement

0231 22240-744
antonia.koenig@ska.nrw

Andreas Gaida
Veranstaltungsmanagement

0231 22240-722
andreas.gaida@ska.nrw

https://www.sparkassenakademie-nrw.de/tagungszentrum/
tel:+4923122240744
mailto:antonia.koenig@ska.nrw
tel:+4923122240722
mailto:andreas.gaida@ska.nrw
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MITTELSTANDSCAMPUS NRW

Der Mittelstand bildet das Herz der deutschen Wirtschaft

Der MittelstandsCampus NRW, eine Marke der Sparkassen-
akademie NRW, bietet mittelständischen Unternehmen 
vielfältige Bildungsangebote und Inhouse-Beratungen für 
zentrale Themen an, wie zum Beispiel:

Ein exklusives Kooperationsnetzwerk, beispielsweise mit der 
Universität Witten/Herdecke oder der Hochschule für 
Finanzwirtschaft und Management, sichert zusammen mit 
unserer fundierten Erfahrung die Qualität der hochwertigen 
sowie einzigartigen Workshops, Bildungsformate und 
Beratungsleistungen.

Neben unseren digitalen Veranstaltungen begrüßen wir Sie 
und Ihre Mitarbeiter/-innen zudem in unserem 
Tagungszentrum Hörder Burg in einem einmaligen Ambiente. 
Von unserer rund 700 Jahre alten „Burg“ haben Sie einen 
direkten Blick auf den Phoenix See in Dortmund. Ein Ort, der 
wie kein anderer für Transformation und Zukunftsfähigkeit 
steht.

· Nachhaltigkeit,
· Digitalisierung und
· Arbeitgeberattraktivität – Führung.

IHR ANSPRECHPARTNER

Christian Overhage
Projektleiter Mittelstandscampus NRW

0231 22240-717
christian.
overhage@mittelstandscampus-
nrw.de

Lern- und Buchungsportal

Informieren Sie sich über unser 
Bildungsangebot.

Digitale Transformation

https://www.mittelstandscampus-nrw.de/
tel:+4923122240717
mailto:christian.overhage@mittelstandscampus-nrw.de
mailto:christian.overhage@mittelstandscampus-nrw.de
mailto:christian.overhage@mittelstandscampus-nrw.de
https://portal.mittelstandscampus-nrw.de/pub/I.-Digitale-Transformation/folder/IVDigitalisierungNeueArbeitswelt
https://portal.mittelstandscampus-nrw.de/pub/I.-Digitale-Transformation/folder/IVDigitalisierungNeueArbeitswelt

